M
Gezonde Kinderopvang

Voorbeeldvragen behoeftepeiling ouders en medewerkers

Onderstaande vragen kun je gebruiken om inzicht te krijgen in de behoeftes en wensen van
medewerkers en/of ouders rond de gezondheidsthema’s van Gezonde Kinderopvang. Dit inzicht helpt
je op weg bij:

o De beginsituatie te bepalen.

e Gezondheidsthema’s te kiezen.

e Activiteiten te kiezen (op verschillende pijlers).

o Draagvlak en betrokkenheid te creéren.

Je kunt de vragen naar eigen inzicht uitbreiden en aanpassen.

1. Wat zijn de drie belangrijkste gezondheidsthema’s waaraan de kinderopvangorganisatie
aandacht zou moeten besteden?

O Voeding O Seksuele ontwikkeling

O Bewegen en sport O Roken en alcohol

O Groen O Hygiéne

O Sociaal-emotionele ontwikkeling O Fysieke veiligheid

O Dagritme O Zonbescherming

O Mediaopvoeding

2. Aan welke gezondheidsthema’s werkt de kinderopvangorganisatie al goed?

O Voeding O Seksuele ontwikkeling

O Bewegen en sport O Roken en alcohol

O Groen O Hygiéne

O Sociaal-emotionele ontwikkeling O Fysieke veiligheid

O Dagritme O Zonbescherming

O Mediaopvoeding

3. Op welke gezondheidsthema’s kan de kinderopvangorganisatie meer doen en vooral een
beter resultaat bereiken? (Kies maximaal drie thema’s)

O Voeding O Seksuele ontwikkeling

O Bewegen en sport O Roken en alcohol

O Groen O Hygiéne

O Sociaal-emotionele ontwikkeling O Fysieke veiligheid

O Dagritme O Zonbescherming

O Mediaopvoeding

4, Wat kan de kinderopvangorganisatie concreet doen om meer of een beter resultaat te

bereiken op een gezondheidsthema? Denk breed, bijvoorbeeld aan: beleid, jaarthema’s, rol
pedagogisch medewerkers, rol ouders, activiteiten voor kinderen, etc.
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